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Le Chef du gouvernement préside la 3& session du Conseil d'orientation stratégique de
I'Agence du Millennium Challenge Acccount-Maroc

MAP: 06/12/2017

Le Chef du gouvernement Saad Eddine El Othmani a présidé, mercredi a Rabat, la 3¢
session du Conseil d'orientation stratégique de I'Agence du Millenium Challenge Account
(MCCQ)-Maroc.

Al'ouverture de la session, M. El Othmani a souligné que cette réunion constitue une
occasion pour s'arréter sur |'état d'avancement du "deuxieme Compact" de coopération
signé entre le Maroc et le MCC, ainsi que sur les étapes a franchir pour la réalisation de ce
programme important, relevant qu'il s'agit également de mettre en avant I'engagement
collectif des parties concernées en vue de réunir les conditions nécessaires a
I'aboutissement de ce Compact.

Cité dans un communiqué du département du Chef du gouvernement, M. El Othmani a
remercié le MCC et le gouvernement américain pour le soutien qualitatif qu'ils apportent
au Marog, tout en saluant le niveau distingué des relations de coopération et de
partenariat unissant Rabat et Washington.

Aprés avoir rappelé que cette session se tient six mois apres I'entrée en vigueur du
deuxiéme Compact, le Chef du gouvernement s'est dit satisfait de la mobilisation
continue des parties concernées (département gouvernementaux, institutions publiques,
secteur privé et organisations de la société civile), et de leur adhésion a I'approche
participative exemplaire adoptée en matiére de gestion des projets inscrits dans ce
programme, laquelle approche a permis de jeter les bases |égales et institutionnelles du
deuxiéme Compact, de mettre en place ses mécanismes exécutifs et financiers et
d'entamer 'exécution de ses projets et activités.

Les travaux de préparation et les études préliminaires ont permis de réaliser une avancée
importante en ce qui concerne la mise en ceuvre des projets programmés, a relevé le Chef
du gouvernement, saluant au passage le progres réalisé au niveau de la concrétisation du
modele intégré d'amélioration des établissements de I'enseignement secondaire, et du
renforcement de I'évaluation des apprentissages et du systeme d'information "Massar",
en partenariat avec I'Instance nationale d'évaluation au Conseil supérieur de I'éducation,
de la formation et de la recherche scientifique et le secteur de I'éducation nationale.

Il a, par la méme occasion, salué le succés de 'appel a projets pour bénéficier du soutien
financier fourni aux centres de formation professionnelle dans le cadre du Fonds
"Charaka" lancé entre le 30 mai et le 31 octobre 2017, auquel 100 millions de dollars ont
été alloués, notant que 100 projets concernant plusieurs secteurs ont été présentés dans
ce sens par des partenaires publics et privés issus des différentes régions du Royaume.



Il sera procédé a la sélection de 20 projets pour la création, I’élargissement ou la
restructuration des centres de formation professionnelle dans le cadre d'un partenariat
entre les secteurs public et privé, ajoutant que des contrats seront signés avec les
porteurs de ces projets courant septembre prochain.

M. El Othmani a rappelé, par ailleurs, le message que Sa Majesté le Roi Mohammed VI
avait adressé aux participants aux Assises nationales sur "la politique fonciére de I'Etat"
(8 et 9 décembre 2015), et dans lequel le Souverain a souligné la nécessité de "conjuguer
les efforts pour faire aboutir I'opération d'appropriation au profit des ayants-droit et a
titre gracieux, des terres collectives situées a l'intérieur des périmétres d'irrigation".

Le Chef du gouvernement a appelé toutes les parties a redoubler les efforts pour
parachever I'élaboration de la nouvelle procédure d'appropriation en vue de |'appliquer,
dans une premiére étape, sur 46.000 hectares dans la région du Gharb avant d'étre
généralisée, sur la base des résultats de cette expérience, a I'ensemble des terres
collectives situées a l'intérieur des périmeétres d'irrigation.

Concernant le projet du "foncier industriel”, le Chef du gouvernement s'est félicité des
efforts que déploient le ministére de ’Economie et des finances, les ministéres chargés de
I'Industrie, et de I'Aménagement du territoire national et de |'urbanisme, le Groupe Al
Omrane et les autorités locales de la région de Casablanca-Settat pour se mettre d’accord
sur les conditions de la mobilisation des assiettes fonciéres d'une superficie globale
estimée a 140 hectares au niveau des communes de Bouznika, Hed Soualem et Lakhyayta,
lesquelles régions devant abriter les trois zones industrielles pilotes qui seront rénovées,
élargies ou créées.

Il a expliqué, a cet effet, que cette expérience tire son importance de I'approche intégrée
adoptée en matiere de programmation, de développement, de mise a niveau et de
gestion des espaces d'accueil industriel, relevant que cette démarche vise a satisfaire les
besoins du marché et a promouvoir le partenariat entre les secteurs public et privé.

M. EI Othmani a, en outre, relevé que I'importance du deuxieme Compact ne se limite pas
seulement au montant important alloué a ce projet ou a la nature des projets structurants
y afférents, mais aussi aux approches adoptées et a la gouvernance qualitative quile
distingue dans ce cadre, notant que le plan de suivi et d’évaluation se veut un mécanisme
pour jauger le rendement économique de ces projets et leur impact a long terme.

Il a rappelé, dans ce sens, la mise en place d'une commission de suivi des projets et
activités du programme, en réitérant sa détermination a ce que la commission tienne des
réunions réguliéres et a suivre ses activités en vue de garantir une meilleure coordination
entre I'ensemble des parties concernées et surmonter toute difficulté qui pourrait
entraver ’exécution du programme.



Il s'est de méme félicité de la mobilisation et du travail continus des différentes parties
concernées pour élaborer et évaluer le deuxieme Compact, particulierement les
ministres, les responsables, les experts et cadres du MC(, les directeurs et cadres des
départements ministériels et des institutions publiques concernés, outre le secteur privé
et les organisations de la société civile.

Le Chef du gouvernement a, par ailleurs, exhorté les membres du Conseil et les
différentes parties concernées a continuer d'apporter leur soutien a MCC-Maroc pour
qu’il puisse mettre en ceuvre les projets et activités du deuxieme Compact et assurer la
durabilité de ces projets et de leur impact sur les catégories ciblées en particulier et
I’économie nationale en général.

Les membres du Conseil ont également suivi un exposé du directeur résidant de MCC-
Maroc et un autre du directeur général de I'agence MCC-Maroc dans lequel il a présenté
I’état d’avancement du programme, objet du Compact, depuis la réunion de la deuxiéme
session du Conseil. La réunion a été également marquée par la présentation de projets de
conventions, de plans et d’amendements, outre les contrats soumis au Conseil pour
adoption.

Lors de la 3& session du Conseil, il a été procédé a I'adoption notamment de deux projets
de conventions relatives aux instances chargées des volets "foncier industriel” et
"I'emploi", du plan de suivi et d'évaluation, du plan d'audit, de trois conventions signées
entre I'Agence et quatre associations dans le cadre du Fonds de Partenariat de
’Education pour ’Employabilité, outre des contrats conclus dans le cadre du projet objet
du deuxieme Compact.

La réunion s’est déroulée en présence notamment du ministre de I'Education nationale,
de la formation professionnelle et de ’enseignement supérieur par intérim, des
représentants des départements ministériels membres au Conseil, des représentants de
la Confédération général des entreprises du Maroc (CGEM) et du Conseil supérieur de
I’enseignement, de la formation et de la recherche scientifique, outre des directeurs des
institutions publiques concernées.

Ont également pris part a cette réunion, les présidents des associations représentant les
associations s’activant dans le domaine de I’éducation, et les organisations des femmes
ceuvrant dans les secteurs liés au deuxieme Compact.



Le Chef du gouvernement préside la 3& session du Conseil d'orientation stratégique de
I'Agence du Millenium Challenge Acccount-Maroc

http://www.maroc.ma/fr/actualites/le-chef-du-gouvernement-preside-la-3e-session-du-conseil-dorientation-
strategique-de

Le Chef du gouvernement Saad Eddine El Othmani a présidé, mercredi a Rabat, la 3&
session du Conseil d'orientation stratégique de I'Agence du Millenium Challenge Account
(MCCQ)-Maroc.

Al'ouverture de la session, M. El Othmani a souligné que cette réunion constitue une
occasion pour s'arréter sur |'état d'avancement du "deuxieme Compact" de coopération
signé entre le Maroc et le MCC, ainsi que sur les étapes a franchir pour la réalisation de ce
programme important, relevant qu'il s'agit également de mettre en avant I'engagement
collectif des parties concernées en vue de réunir les conditions nécessaires a
I'aboutissement de ce Compact.

Cité dans un communiqué du département du Chef du gouvernement, M. El Othmani a
remercié le MCC et le gouvernement américain pour le soutien qualitatif qu'ils apportent
au Marog, tout en saluant le niveau distingué des relations de coopération et de
partenariat unissant Rabat et Washington.

Aprés avoir rappelé que cette session se tient six mois apres I'entrée en vigueur du
deuxiéme Compact, le Chef du gouvernement s'est dit satisfait de la mobilisation
continue des parties concernées (département gouvernementaux, institutions publiques,
secteur privé et organisations de la société civile), et de leur adhésion a I'approche
participative exemplaire adoptée en matiére de gestion des projets inscrits dans ce
programme, laquelle approche a permis de jeter les bases |égales et institutionnelles du
deuxiéme Compact, de mettre en place ses mécanismes exécutifs et financiers et
d'entamer |'exécution de ses projets et activités.

Les travaux de préparation et les études préliminaires ont permis de réaliser une avancée
importante en ce qui concerne la mise en ceuvre des projets programmés, a relevé le Chef
du gouvernement, saluant au passage le progrés réalisé au niveau de la concrétisation du
modele intégré d'amélioration des établissements de I'enseignement secondaire, et du
renforcement de I'évaluation des apprentissages et du systeme d'information "Massar",
en partenariat avec I'Instance nationale d'évaluation au Conseil supérieur de I'éducation,
de la formation et de la recherche scientifique et le secteur de I'éducation nationale.

Il a, par la méme occasion, salué le succés de 'appel a projets pour bénéficier du soutien
financier fourni aux centres de formation professionnelle dans le cadre du Fonds
"Charaka" lancé entre le 30 mai et le 31 octobre 2017, auquel 100 millions de dollars ont
été alloués, notant que 100 projets concernant plusieurs secteurs ont été présentés dans
ce sens par des partenaires publics et privés issus des différentes régions du Royaume.



Il sera procédé a la sélection de 20 projets pour la création, I’élargissement ou la
restructuration des centres de formation professionnelle dans le cadre d'un partenariat
entre les secteurs public et privé, ajoutant que des contrats seront signés avec les
porteurs de ces projets courant septembre prochain.

M. El Othmani a rappelé, par ailleurs, le message que Sa Majesté le Roi Mohammed VI
avait adressé aux participants aux Assises nationales sur "la politique fonciére de I'Etat"
(8 et 9 décembre 2015), et dans lequel le Souverain a souligné la nécessité de "conjuguer
les efforts pour faire aboutir I'opération d'appropriation au profit des ayants-droit et a
titre gracieux, des terres collectives situées a l'intérieur des périmétres d'irrigation".

Le Chef du gouvernement a appelé toutes les parties a redoubler les efforts pour
parachever I'élaboration de la nouvelle procédure d'appropriation en vue de |'appliquer,
dans une premiére étape, sur 46.000 hectares dans la région du Gharb avant d'étre
généralisée, sur la base des résultats de cette expérience, a I'ensemble des terres
collectives situées a l'intérieur des périmeétres d'irrigation.

Concernant le projet du "foncier industriel", le Chef du gouvernement s'est félicité des
efforts que déploient le ministére de ’Economie et des finances, les ministéres chargés de
I'Industrie, et de I'Aménagement du territoire national et de |'urbanisme, le Groupe Al
Omrane et les autorités locales de la région de Casablanca-Settat pour se mettre d’accord
sur les conditions de la mobilisation des assiettes fonciéres d'une superficie globale
estimée a 140 hectares au niveau des communes de Bouznika, Hed Soualem et Lakhyayta,
lesquelles régions devant abriter les trois zones industrielles pilotes qui seront rénovées,
élargies ou créées.

Il a expliqué, a cet effet, que cette expérience tire son importance de I'approche intégrée
adoptée en matiere de programmation, de développement, de mise a niveau et de
gestion des espaces d'accueil industriel, relevant que cette démarche vise a satisfaire les
besoins du marché et a promouvoir le partenariat entre les secteurs public et privé.

M. El Othmani a, en outre, relevé que I'importance du deuxieme Compact ne se limite pas
seulement au montant important alloué a ce projet ou a la nature des projets structurants
y afférents, mais aussi aux approches adoptées et a la gouvernance qualitative quile
distingue dans ce cadre, notant que le plan de suivi et d’évaluation se veut un mécanisme
pour jauger le rendement économique de ces projets et leur impact a long terme.

Il a rappelé, dans ce sens, la mise en place d'une commission de suivi des projets et
activités du programme, en réitérant sa détermination a ce que la commission tienne des
réunions réguliéres et a suivre ses activités en vue de garantir une meilleure coordination
entre I'ensemble des parties concernées et surmonter toute difficulté qui pourrait
entraver ’exécution du programme.



Il s'est de méme félicité de la mobilisation et du travail continus des différentes parties
concernées pour élaborer et évaluer le deuxieme Compact, particulierement les
ministres, les responsables, les experts et cadres du MC(, les directeurs et cadres des
départements ministériels et des institutions publiques concernés, outre le secteur privé
et les organisations de la société civile.

Le Chef du gouvernement a, par ailleurs, exhorté les membres du Conseil et les
différentes parties concernées a continuer d'apporter leur soutien a MCC-Maroc pour
qu’il puisse mettre en ceuvre les projets et activités du deuxieme Compact et assurer la
durabilité de ces projets et de leur impact sur les catégories ciblées en particulier et
I’économie nationale en général.

Les membres du Conseil ont également suivi un exposé du directeur résidant de MCC-
Maroc et un autre du directeur général de I'agence MCC-Maroc dans lequel il a présenté
I’état d’avancement du programme, objet du Compact, depuis la réunion de la deuxiéme
session du Conseil. La réunion a été également marquée par la présentation de projets de
conventions, de plans et d’amendements, outre les contrats soumis au Conseil pour
adoption.

Lors de la 3& session du Conseil, il a été procédé a I'adoption notamment de deux projets
de conventions relatives aux instances chargées des volets "foncier industriel" et
"I'emploi", du plan de suivi et d'évaluation, du plan d'audit, de trois conventions signées
entre |I'"Agence et quatre associations dans le cadre du Fonds de Partenariat de
’Education pour ’Employabilité, outre des contrats conclus dans le cadre du projet objet
du deuxieme Compact.

La réunion s’est déroulée en présence notamment du ministre de I'Education nationale,
de la formation professionnelle et de I’enseignement supérieur par intérim, des
représentants des départements ministériels membres au Conseil, des représentants de
la Confédération général des entreprises du Maroc (CGEM) et du Conseil supérieur de
I’enseignement, de la formation et de la recherche scientifique, outre des directeurs des
institutions publiques concernées.

Ont également pris part a cette réunion, les présidents des associations représentant les
associations s’activant dans le domaine de I’éducation, et les organisations des femmes
ceuvrant dans les secteurs liés au deuxieme Compact.

MAP: 06/12/2017



FOCUS - Du nouveau chez le Conseil d’orientation stratégique de ’Agence du Millenium
Challenge Acccount-Maroc

http://article19.ma/accueil/archives/84053

Le Chef du gouvernement Saad Eddine El Othmani a présidé, mercredi a Rabat, la 3&
session du Conseil d’orientation stratégique de I’Agence du Millenium Challenge Account
(MCCQ)-Maroc.

Cité dans un communiqué du département du Chef du gouvernement, M. El Othmani a
remercié le MCC et le gouvernement américain pour le soutien qualitatif qu’ils apportent
au Marog, tout en saluant le niveau distingué des relations de coopération et de
partenariat unissant Rabat et Washington.

Apreés avoir rappelé que cette session se tient six mois aprés I’entrée en vigueur du
deuxiéme Compact, le Chef du gouvernement s’est dit satisfait de la mobilisation
continue des parties concernées (département gouvernementaux, institutions publiques,
secteur privé et organisations de la société civile), et de leur adhésion a I’'approche
participative exemplaire adoptée en matiére de gestion des projets inscrits dans ce
programme, laquelle approche a permis de jeter les bases |égales et institutionnelles du
deuxieme Compact, de mettre en place ses mécanismes exécutifs et financiers et
d’entamer I’exécution de ses projets et activités.

Il a, par la méme occasion, salué le succés de I’appel a projets pour bénéficier du soutien
financier fourni aux centres de formation professionnelle dans le cadre du Fonds

« Charaka » lancé entre le 30 mai et le 31 octobre 2017, auquel 100 millions de dollars ont
été alloués, notant que 100 projets concernant plusieurs secteurs ont été présentés dans
ce sens par des partenaires publics et privés issus des différentes régions du Royaume.

Il sera procédé a la sélection de 20 projets pour la création, I’élargissement ou la
restructuration des centres de formation professionnelle dans le cadre d’un partenariat
entre les secteurs public et privé, ajoutant que des contrats seront signés avec les
porteurs de ces projets courant septembre prochain.

+ Foncier industriel et Emploi +

M. El Othmani a rappelé, par ailleurs, le message que le Roi Mohammed VI avait adressé
aux participants aux Assises nationales sur »la politique fonciére de I’Etat » (8 et 9
décembre 2015), et dans lequel le Souverain a souligné la nécessité de « conjuguer les
efforts pour faire aboutir ’'opération d’appropriation au profit des ayants-droit et a titre
gracieux, des terres collectives situées a I'intérieur des périmetres d’irrigation ».



Le Chef du gouvernement a appelé toutes les parties a redoubler les efforts pour
parachever I’élaboration de la nouvelle procédure d’appropriation en vue de I’appliquer,
dans une premiere étape, sur 46.000 hectares dans la région du Gharb avant d’étre
généralisée, sur la base des résultats de cette expérience, a I’ensemble des terres
collectives situées a I'intérieur des périmétres d’irrigation.

Concernant le projet du « foncier industriel », le Chef du gouvernement s’est félicité des
efforts que déploient le ministére de ’Economie et des finances, les ministéres chargés de
I’Industrie, et de ’Aménagement du territoire national et de 'urbanisme, le Groupe Al
Omrane et les autorités locales de la région de Casablanca-Settat pour se mettre d’accord
sur les conditions de la mobilisation des assiettes fonciéres d’une superficie globale
estimée a 140 hectares au niveau des communes de Bouznika, Hed Soualem et Lakhyayta,
lesquelles régions devant abriter les trois zones industrielles pilotes qui seront rénovées,
élargies ou créées.

Il a expliqué, a cet effet, que cette expérience tire son importance de I’approche intégrée
adoptée en matiere de programmation, de développement, de mise a niveau et de
gestion des espaces d’accueil industriel, relevant que cette démarche vise a satisfaire les
besoins du marché et a promouvoir le partenariat entre les secteurs public et privé.

M. El Othmani a, en outre, relevé que I'importance du deuxieme Compact ne se limite pas
seulement au montant important alloué a ce projet ou a la nature des projets structurants
y afférents, mais aussi aux approches adoptées et a la gouvernance qualitative quile
distingue dans ce cadre, notant que le plan de suivi et d’évaluation se veut un mécanisme
pour jauger le rendement économique de ces projets et leur impact a long terme.

Il a rappelé, dans ce sens, la mise en place d’'une commission de suivi des projets et
activités du programme, en réitérant sa détermination a ce que la commission tienne des
réunions réguliéres et a suivre ses activités en vue de garantir une meilleure coordination
entre ’ensemble des parties concernées et surmonter toute difficulté qui pourrait
entraver I’exécution du programme.

Il s’est de méme félicité de la mobilisation et du travail continus des différentes parties
concernées pour élaborer et évaluer le deuxieme Compact, particulierement les
ministres, les responsables, les experts et cadres du MCC, les directeurs et cadres des
départements ministériels et des institutions publiques concernés, outre le secteur privé
et les organisations de la société civile.

Le Chef du gouvernement a, par ailleurs, exhorté les membres du Conseil et les
différentes parties concernées a continuer d’apporter leur soutien a MCC-Maroc pour
qu’il puisse mettre en ceuvre les projets et activités du deuxieme Compact et assurer la
durabilité de ces projets et de leur impact sur les catégories ciblées en particulier et
I’économie nationale en général.



Les membres du Conseil ont également suivi un exposé du directeur résidant de MCC-
Maroc et un autre du directeur général de 'agence MCC-Maroc dans lequel il a présenté
I’état d’avancement du programme, objet du Compact, depuis la réunion de la deuxiéme
session du Conseil. La réunion a été également marquée par la présentation de projets de
conventions, de plans et d'amendements, outre les contrats soumis au Conseil pour
adoption.

Lors de la 3¢& session du Conselil, il a été procédé a I’adoption notamment de deux projets
de conventions relatives aux instances chargées des volets « foncier industriel » et
«I’emploi », du plan de suivi et d’évaluation, du plan d’audit, de trois conventions signées
entre ’Agence et quatre associations dans le cadre du Fonds de Partenariat de
I’Education pour ’Employabilité, outre des contrats conclus dans le cadre du projet objet
du deuxiéme Compact.

La réunion s’est déroulée en présence notamment du ministre de ’Education nationale,
de la formation professionnelle et de I’enseignement supérieur par intérim, des
représentants des départements ministériels membres au Conseil, des représentants de
la Confédération général des entreprises du Maroc (CGEM) et du Conseil supérieur de
’enseignement, de la formation et de la recherche scientifique, outre des directeurs des
institutions publiques concernées.

Ont également pris part a cette réunion, les présidents des associations représentant les
associations s’activant dans le domaine de I’éducation, et les organisations des femmes
oeuvrant dans les secteurs liés au deuxieme Compact. (MAP)



Millenium Challenge: le point sur I'avancement des projets au Maroc

Jeudi 7 décembre 2017 a 12h20

https://[www.medias24.com/MAROC/Quoi-de-neuf/178773-Millenium-Challenge-le-point-sur-l-avancement-
des-projets-au-Maroc.html

Le chef du gouvernement, Saad Eddine El Otmani, a présidé, le 6 décembre a Rabat, la 3e
session du Conseil d'orientation stratégique de I'Agence du Millenium Challenge Account
(MCCQ)-Maroc.

Cette réunion a été I'occasion de s'arréter sur |'état d'avancement du "deuxieme
Compact" de coopération signé entre le Maroc et le MCC, ainsi que sur les étapes a
franchir pour sa réalisation.

Les travaux de préparation et les études préliminaires ont permis de réaliser une avancée
importante en ce qui concerne la mise en ceuvre des projets programmés, notamment:

- la concrétisation du modeéle intégré d'amélioration des établissements de
I'enseignement secondaire,

- le renforcement de I'évaluation des apprentissages et du systeme d'information
"Massar",

- I'appel a projets pour bénéficier du soutien financier fourni aux centres de formation
professionnelle dans le cadre du Fonds "Charaka". Cent millions de dollars ont été
alloués a ce fonds. Cents projets concernant plusieurs secteurs ont été présentés dans ce
sens par des partenaires publics et privés.



Projets en perspective

Le chef du gouvernement a précisé qu'il sera procédé a la sélection de 20 projets pour la
création, I’élargissement ou la restructuration des centres de formation professionnelle.
Des contrats seront signés avec les porteurs de ces projets courant septembre prochain.

Par ailleurs, il a appelé toutes les parties a redoubler les efforts pour parachever
I'élaboration de la nouvelle procédure d'appropriation des terres collectives, en vue de
I'appliquer, dans une premiére étape, sur 46.000 hectares dans la région du Gharb. Cette
procédure sera généralisée, sur la base des résultats de cette expérience, a I'ensemble
des terres collectives situées a l'intérieur des périmetres d'irrigation.

Concernant le projet du "foncier industriel", le M. El Otmani s'est félicité des efforts
déployés pour définir les conditions de la mobilisation des assiettes foncieres d'une
superficie globale estimée a 140 hectares au niveau des communes de Bouznika, Hed
Soualem et Lakhyayta. Ces régions vont abriter les trois zones industrielles pilotes qui
seront rénovées, élargies ou créées.

Lors de la 3e session du Conseil, il a été procédé a I'adoption notamment de deux projets
de conventions relatives aux instances chargées des volets "foncier industriel" et
"emploi", du plan de suivi et d'évaluation, du plan d'audit, de trois conventions signées
entre |I'Agence et quatre associations dans le cadre du Fonds de partenariat de
I’éducation pour ’employabilité, outre des contrats conclus dans le cadre du projet objet
du "deuxieme Compact".

(Avec MAP)



Millennium Challenge : 20 projets seront sélectionnés dans la formation professionnelle

Jeudi 07 Decembre 2017 Par Laquotidienne

http://laquotidienne.fnh.ma/article/economie/millennium-challenge-20-projets-seront-
selectionnes-dans-la-formation-professionnelle

Le chef du gouvernement a présidé, mercredi a Rabat, la 3°™ session du Conseil
d'orientation stratégique de I'Agence Millennium Challenge Account-Maroc (MCA-
Morocco). A cette occasion, Saad Eddine El Otmani a salué le succés de I'appel a projets
pour bénéficier du soutien financier fourni aux centres de formation professionnelle dans
le cadre du fonds "Charaka" lancé entre le 30 mai et le 31 octobre 2017, auquel 100
millions de dollars ont été alloués.

Ainsi, 100 projets concernant plusieurs secteurs ont été présentés dans ce sens par des
partenaires publics et privés issus des différentes régions du Royaume.

Selon El Othmani, il sera procédé a la sélection de 20 projets pour la création,
I’élargissement ou la restructuration des centres de formation professionnelle dans le
cadre d'un partenariat public-privé, Des contrats seront signés avec les porteurs de ces
projets courant septembre prochain.m



Compact Il : Un premier bilan satisfaisant
Publié par Kawtar Tali

Date :décembre 08, 2017

http://aujourdhui.ma/economie/compact-ii-un-premier-bilan-satisfaisant

Un engagement collectif, des conventions conclues et une commission de suivi sur les
rails...

Le déploie-ment de ce programme, portant sur un don américain de 450 millions de dollars
et une contribution marocaine de 67,5 millions de dollars, suit une approche participative
illustrant I'engagement des parties concernées.

Apreés six mois de son entrée en vigueur, les instances de pilotage s’activent pour la
réussite du deuxieme Compact de coopération signé entre le Maroc et le Millennium
Challenge Corporation. Mercredi dernier, des projets de conventions relatives aux
instances chargées du «foncier industriel» et de ’emploi ont été adoptées. Cette décision
découle de la 3¢ session du conseil d’orientation stratégique de ’Agence du Millennium
Challenge Account (MCC), présidée par le chef de gouvernement Saad Eddine El Othmani.
Cette réunion a été une occasion pour dresser I’état d’avancement de ce deuxieme
compact de coopération.

Le chef de gouvernement s’est enquis dans ce sens des principales réalisations ayant
marqué les premiers mois de I’exécution de ce programme étalé sur une période de 5 ans.
Le Compact Il semble suivre une bonne cadence. C’est d’ailleurs ce qu’a souligné le chef


http://aujourdhui.ma/profile/kawtar-tali

de gouvernement attribuant cet élan a la mobilisation de I’ensemble des parties
prenantes, a savoir les départements gouvernementaux, les institutions publiques, le
secteur privé et la société civile. En effet, le déploiement de ce programme, portant sur
un don américain de 450 millions de dollars et une contribution marocaine de 67,5
millions de dollars, suit une approche participative illustrant I’engagement des parties
concernées. Le chef de gouvernement a dans ce sens salué les réalisations atteintes

depuis le lancement de ce Compact en juin dernier a ce jour (voir ’entretien).

«L’importance du deuxiéme Compact ne se limite pas seulement au montant important
alloué a ce projet ou a la nature des projets structurants y afférents, mais aussi aux
approches adoptées et a la gouvernance qualitative qui le distingue», peut-on relever du
chef de gouvernement. C’est dans ce sens que Saad Eddine El Othmani a invité les
membres du conseil et ’ensemble des intervenants a soutenir davantage MCC-Maroc afin
d’assurer la réussite des projets qui seront mis en ceuvre dans les deux principales
catégories ciblées, en 'occurrence «I’éducation et la formation pour I’emploi » et Ia
«productivité du foncier». Le chef de gouvernement a mis I'accent sur 'importance des
mécanismes de suivi et d’évaluation. Une commission verra prochainement le jour a cet
égard pour examiner I'impact des projets menés a long terme. Des réunions régulieres
seront tenues pour garantir une meilleure coordination entre parties concernées et pallier
les difficultés qui bloqueraient ’exécution dudit programme.

Rappelons que le Compact Il a été signé en novembre 2015 marquant I"aboutissement
d’un processus de préparation ayant duré plus de deux ans.

Capitalisant sur 'expérience du Compact |, les parties prenantes ont choisi de poser
préalablement les jalons de ce projet a fort impact socio-économique avant de procéder a
I’étape exécution. Cette phase a démarré officiellement depuis I’entrée en vigueur du
Compact enjuin 2017 et se poursuivra sur une durée de 5 ans. Deux grandes priorités ont
été définies dans ce sens. Citons en premier I’éducation et la formation. Les interventions
se focaliseront sur I’enseignement secondaire en tant que phase déterminante pour la
formation professionnelle et I'intégration du marché de travail. En misant sur ce segment,
le Compact Il contribuerait a I’lamélioration de la qualité de ’enseignement secondaire.
Ceci passe par la modernisation des établissements secondaires existants et ’ladoption de
nouveaux modeles de management pédagogique. S’agissant du foncier, le Compact Il
vise a améliorer la gouvernance et la régulation du foncier et augmenter par conséquent
sa productivité. Un volet qui porte sur la révision du cadre juridique, institutionnel et
incitatif du secteur ainsi qu’au renforcement de la productivité du foncier industriel et
rural. Ceci permettra de créer de nouveaux parcs industriels et de transformer la
propriété des terres collectives dans les périmetres irrigués en propriétés individuelles au
profit des ayants droit (Melkisation) permettant aux exploitants de développer les
investissements et intensifier les cultures.
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Entretien avec Abdelghni Lakhdar, directeur général de Millennium Challenge Account
(MCA-Morocco)

Le Compact Il tend a élaborer un nouveau modeéle d’établissement intégré qui comprend d la
fois la réhabilitation de I'infrastructure ainsi que le renforcement de la composante
pédagogique pour les éléves.

ALM : Cela fait six mois que le Compact Il a été lancé. Comment évaluez-vous I’élan de ce
programme?

Abdelghni Lakhdar : Je peux dire que le programme avance trés bien. On ne peut qu’étre
optimiste quant a la continuité de sa mise en ceuvre sur les cinq prochaines années. La
mobilisation et I’engagement de toutes les parties prenantes pour réussir ce programme
sont une importante chose a retenir. C’est dans cette perspective que nous avons décidé
de créer une commission interministérielle dont la charte de fonctionnement a été
adoptée lors de cette 3& session du conseil d’orientation stratégique de ’Agence du
Millennium Challenge Account.

Justement quelles sont les missions assignées a cette commission ?
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La commission sera chargée de faire le point régulierement sur I’état d’avancement des
projets du Compact Il. Elle se penchera également sur les difficultés éventuelles que
pourrait rencontrer le programme. C’est une approche trés innovante dans la mesure ou
le suivi est une composante intrinséque de ’ensemble du programme. En paralléle a
I’adoption de la Charte, le conseil a également adopté le plan de suivi et d’évaluation de
’ensemble du programme portant sur des indicateurs précis qui vont étre restitués de
maniére chiffrée chaque trois mois. Cet outil nous permettra d’évaluer 'impact de
’ensemble des activités.

En parlant de suivi, qu’est-ce qui a été, concrétement, réalisé sur le terrain?

Comme vous le savez, le Compact est articulé autour de deux composantes principales en
’occurrence «I’éducation et la formation pour ’employabilité» ainsi que la «productivité
du foncier». Tous les projets contiennent trois activités. Le premier volet comprend ainsi
I’éducation secondaire, la formation professionnelle et ’emploi. Le deuxieme s’axe, quant
a lui, sur le foncier industriel, le foncier rural et la gouvernance du foncier. Ainsi, la
composante de I’éducation et la formation pour ’employabilité a été couronnée par le
lancement du Fonds Charaka. Nous avons recu récemment une centaine de projets
intéressants couvrant ’ensemble des régions et des secteurs.

La prochaine étape porte sur la sélection de 15 a 20 projets des 100 propositions recues
pour leur mise en ceuvre dans le cadre du partenariat public-privé. Ce sont des projets qui
illustrent la demande réelle du secteur privé qui sera impliqué dans toutes les phases de
déploiement, a savoir la conception de la formation, la gestion et la gouvernance et
I’laccompagnement des stagiaires dans leur intégration du marché du travail. Par rapport
au foncier industriel, nous sommes actuellement a la phase «mobilisation», notamment
pour les sites pilotes de Sahel Lakhyeyta, de Had Soualem et de Bouznika. En ce qui
concerne le foncier rural, nous nous penchons sur I’élaboration de nouvelles procédures
visant a optimiser et simplifier les «Melkisation».

La lenteur de la procédure et sa complexité constituaient auparavant un obstacle de taille
bloquant ainsi la procédure d’appropriation. Ainsi, toutes les parties travaillent ensemble,
en 'occurrence le ministere de I'intérieur, le ministére de I’agriculture et ’Agence de la
conservation foncieére pour que ce nouveau process soit testé, incessamment, sur un
périmetre irrigué de 46.000 hectares au Gharb avant d’étendre cette expérience pilote a
I’ensemble des périmetres irrigués qui sont a ce jour de 300.000 hectares.

Vous avez également procédé a la ratification de trois conventions. Sur quoi portent ces
contrats ?

En termes de formation, le Compact Il tend a élaborer un nouveau modeéle
d’établissement intégré qui comprend a la fois la réhabilitation de I'infrastructure ainsi
que le renforcement de la composante pédagogique pour les éléves. C’est dans ce sens
que nous avons conclu un partenariat avec la société civile pour compléter I’offre de ce



modele que cela soit par le soutien scolaire, par I'introduction des technologies de
information (IT) ou par des formations spécifiques pour renforcer les compétences des
éleves dans les matieres scientifiques. Citons dans ce sens I’adoption des «soft skills» qui
rapprocheront davantage les éleves du marché du travail. Il est utile de souligner que ces
formations sont adressées a la fois aux éléves et professeurs. Nous avons également
conclu lors de cette troisieme session un accord avec le ministére de I'industrie qui fixe les
responsabilités conjointes en termes de mise en ceuvre des activités relatives au foncier
industriel tout au long de la période du programme. Nous avons également adopté un
accord qui va a I'activité emploi entre notre agence, le ministére de tutelle et I’Anapec.
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La 3e session du Conseil d'orientation stratégique de I'Agence du MCC a été présidée par
le chef de gouvernement. Vingt parmi les cent projets a réaliser dans le cadre du fonds
Charaka (100 millions de dollars) seront sélectionnés.

Six mois apres I'entrée en vigueur du deuxieme Compact (Compact I1), le Conseil
d’orientation stratégique de I'Agence du Millenium Challenge Corporation (MCC)-Maroc a
tenu sa troisieme session. Si cette session a été présidée par le chef de gouvernement,
Saad Eddine El Othmani, c’est pour mettre en avant le caractere de «coopération» de ce
programme, le Maroc ayant décroché son éligibilité suite a un long processus de
négociation avec les Etats-Unis. Maintenant, I’heure est au bilan : mettre la lumiére sur
['état d'avancement et sur les étapes a franchir pour la réalisation de ce programme.

Etat d’avancement

L'appel a projets lancé entre le 30 mai et le 31 octobre 2017, dans le cadre du Compact I,
pour bénéficier du soutien financier fourni aux centres de formation professionnelle, a
été probant. C’est ce qu’a souligné Saad Eddine El Othmani mercredi dernier. En effet,
dans le cadre du fonds Charaka, auquel 100 millions de dollars ont été alloués, 100 projets,
aréaliser dans plusieurs secteurs, ont été justement présentés par des partenaires publics



et privés venant des différentes régions du royaume. Parmi ces projets, 20 seront
sélectionnés afin de «créer, élargir et restructurer des centres de formation
professionnelle dans le cadre d'un partenariat entre les secteurs publics et privés».
Néanmoins, il faudra attendre septembre prochain pour que les contrats soient signés
avec les porteurs de ces projets. Concernant le projet «foncier industriel», qui devra
permettre de mobiliser les assiettes foncieres, d'une superficie globale estimée a 140
hectares situés dans les environs de Casablanca, des synergies entre les différentes
parties prenantes ont été déja mises en place. Elles devraient permettre, a en croire le
chef de gouvernement, aux régions concernées d’abriter les trois zones industrielles
pilotes qui seront rénovées, élargies ou créées.

Projets de conventions, plans et amendements

Plusieurs projets de conventions, de plans et d’amendements ont été soumis au conseil
pour adoption au cours de cette troisieme session. Ainsi, deux projets de conventions
relatives aux instances chargées des projets «foncier industriel» et «emploi» ont été
signés. Ce n’est pas tout, le plan de suivi et d'évaluation, celui de I'audit, en plus de trois
conventions signées entre I'agence et quatre associations ont été entérinés. La
concrétisation de ces jalons, surtout ceux qui concernent le volet foncier, est d’autant
plus cruciale que I'élaboration de la nouvelle procédure d'appropriation est vivement
attendue par les parties prenantes. Cette procédure sera appliquée, dans une premiere
étape, sur 46.000 hectares dans la région du Gharb avant d'étre généralisée a I'ensemble
des terres collectives situées a l'intérieur des périmetres d'irrigation. En tout cas, une
commission de suivi des projets et des activités du programme a été mise en place. Elle se
chargera de «suivre ses activités du programme en vue de garantir une meilleure
coordination entre I'ensemble des parties concernées et de surmonter toute difficulté qui
pourrait entraver ’exécution du programme».

Préparation en amont

Le chef du gouvernement a souligné que les travaux de préparation et les études
préliminaires ont permis de réaliser une avancée importante dans la mise en ceuvre des
projets programmeés. Selon El Othmani, le progreés réalisé au niveau de la concrétisation du
modeéle intégré d'amélioration des établissements de |'enseignement secondaire, et du
renforcement de I'évaluation des apprentissages et du systeme d'information «Massar», en
est un exemple. Le modele cité a été réalisé en partenariat avec I'Instance nationale
d'évaluation au Conseil supérieur de I'éducation, de la formation et de la recherche
scientifique et le secteur de I'éducation nationale.
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Le Chef du gouvernement, Saad Eddine El Othmani, a présidé, mercredi a Rabat, la
troisieme session du Conseil d'orientation stratégique de I'Agence du Millennium
Challenge Corporation (MCC)-Maroc. A I'ouverture de la session, M. El Othmani a souligné
que cette réunion constitue une occasion pour s'arréter sur I'état d'avancement du
«deuxieme Compact» de coopération signé entre le Maroc et le MCC, ainsi que sur les
étapes a franchir pour la réalisation de ce programme important, relevant qu'il s'agit
également de mettre en avant I'engagement collectif des parties concernées en vue de
réunir les conditions nécessaires a I'aboutissement de ce Compact.

Cité dans un communiqué du département du Chef du gouvernement, M. El Othmani a
remercié le MCC et le gouvernement américain pour le soutien qualitatif qu'ils apportent
au Maroc, tout en saluant le niveau distingué des relations de coopération et de
partenariat unissant Rabat et Washington.

Aprés avoir rappelé que cette session se tient six mois aprés I'entrée en vigueur du
deuxiéme Compact, le Chef du gouvernement s'est dit satisfait de la mobilisation
continue des parties concernées (départements gouvernementaux, institutions
publiques, secteur privé et organisations de la société civile), et de leur adhésion a
I'approche participative exemplaire adoptée en matiere de gestion des projets inscrits
dans ce programme, laquelle approche a permis de jeter les bases [égales et
institutionnelles du deuxieme Compact, de mettre en place ses mécanismes exécutifs et
financiers et d'entamer |'exécution de ses projets et activités.
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M. El Othmani a remercié le MCC et le gouvernement américain pour le soutien qualitatif
qu'ils apportent au Maroc.Ph. MAP

Présidant la troisieme session du Conseil d'orientation stratégique de I'Agence du
Millennium Challenge Account (MCA)-Maroc, le Chef du gouvernement s'est dit satisfait
de la mobilisation continue des parties concernées. M. El Othmani a également salué le
succes de 'appel a projets pour bénéficier du soutien financier fourni aux centres de
formation professionnelle dans le cadre du Fonds «Charaka» auquel 100 millions de
dollars ont été alloués.

Le Chef du gouvernement, Saad Eddine El Othmani, a présidé, mercredi a Rabat, la
troisiéme session du Conseil d'orientation stratégique de I'Agence du Millennium
Challenge Account (MCA)-Maroc. A I'ouverture de la session, M. El Othmani a souligné
que cette réunion constitue une occasion pour s'arréter sur |'état d'avancement du
«deuxiéme Compact» de coopération signé entre le Maroc et le Millennium Challenge
Corporation (MCC), ainsi que sur les étapes a franchir pour la réalisation de ce programme
important, relevant qu'il s'agit également de mettre en avant I'engagement collectif des
parties concernées en vue de réunir les conditions nécessaires a I'aboutissement de ce
Compact.
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Selon un communiqué du département du Chef du gouvernement, M. El Othmani a
remercié le MCC et le gouvernement américain pour le soutien qualitatif qu'ils apportent
au Maroc, tout en saluant le niveau distingué des relations de coopération et de
partenariat unissant Rabat et Washington. Aprés avoir rappelé que cette session se tient
six mois apres I'entrée en vigueur du deuxiéme Compact, le Chef du gouvernement s'est
dit satisfait de la mobilisation continue des parties concernées (département
gouvernementaux, institutions publiques, secteur privé et organisations de la société
civile), et de leur adhésion a I'approche participative exemplaire adoptée en matiére de
gestion des projets inscrits dans ce programme, laquelle approche a permis de jeter les
bases légales et institutionnelles du deuxieme Compact, de mettre en place ses
mécanismes exécutifs et financiers et d'entamer I'exécution de ses projets et activités.
Les travaux de préparation et les études préliminaires ont permis de réaliser une avancée
importante en ce qui concerne la mise en ceuvre des projets programmés, a relevé le Chef
du gouvernement, saluant au passage le progrés réalisé au niveau de la concrétisation du
modele intégré d'amélioration des établissements de 'enseignement secondaire, et du
renforcement de ['évaluation des apprentissages et du systéme d'information «Massar»,
en partenariat avec I'Instance nationale d'évaluation au Conseil supérieur de |'éducation,
de la formation et de la recherche scientifique et le secteur de I'éducation nationale.

Il a, par la méme occasion, salué le succes de I'appel a projets pour bénéficier du soutien
financier fourni aux centres de formation professionnelle dans le cadre du Fonds
«Charaka» lancé entre le 30 mai et le 31 octobre 2017, auquel 100 millions de dollars ont
été alloués, notant que 100 projets concernant plusieurs secteurs ont été présentés dans
ce sens par des partenaires publics et privés issus des différentes régions du Royaume. Il
sera procédé a la sélection de 20 projets pour la création, I’élargissement ou la
restructuration des centres de formation professionnelle dans le cadre d'un partenariat
entre les secteurs public et privé, ajoutant que des contrats seront signés avec les
porteurs de ces projets dans le courant de septembre prochain. M. El Othmani a par
ailleurs rappelé le message que Sa Majesté le Roi Mohammed VI avait adressé aux
participants aux Assises nationales sur «la politique fonciere de I'Etat» (8 et 9 décembre
2015), et dans lequel le Souverain a souligné la nécessité de «conjuguer les efforts pour
faire aboutir I'opération d'appropriation au profit des ayants droit et a titre gracieux des
terres collectives situées a l'intérieur des périmetres d'irrigation». Le Chef du
gouvernement a appelé toutes les parties a redoubler d'efforts pour parachever
I'élaboration de la nouvelle procédure d'appropriation en vue de I'appliquer, dans une
premiere étape, sur 46.000 hectares dans la région du Gharb, avant de la généraliser, sur
la base des résultats de cette expérience, a I'ensemble des terres collectives situées a
I'intérieur des périmeétres d'irrigation. Concernant le projet du «foncier industriel», le Chef
du gouvernement s'est félicité des efforts que déploient le ministére de I’Economie et des
finances, les ministéres chargés de I'Industrie, et de 'Aménagement du territoire national
et de |'urbanisme, le Groupe Al Omrane et les autorités locales de la région de Casablanca-
Settat pour se mettre d’accord sur les conditions de la mobilisation des assiettes



fonciéres d'une superficie globale estimée a 140 hectares au niveau des communes de
Bouznika, Hed Soualem et Lakhyayta, lesquelles régions devant abriter les trois zones
industrielles pilotes qui seront rénovées, élargies ou créées. Il a expliqué, a cet effet, que
cette expérience tire son importance de 'approche intégrée adoptée en matiere de
programmation, de développement, de mise a niveau et de gestion des espaces d'accueil
industriel, relevant que cette démarche vise a satisfaire les besoins du marché et a
promouvoir le partenariat entre les secteurs public et privé.

M. El Othmani a, en outre, relevé que l'importance du deuxiéme Compact ne se limite pas
seulement au montant important alloué a ce projet ou a la nature des projets structurants
y afférents, mais s'étend aussi aux approches adoptées et a la gouvernance qualitative
qui le distingue dans ce cadre, notant que le plan de suivi et d’évaluation se veut un
mécanisme pour jauger le rendement économique de ces projets et leur impact a long
terme. Il a rappelé, dans ce sens, la mise en place d'une commission de suivi des projets et
des activités du programme, en réitérant sa détermination a faire en sorte que la
commission tienne des réunions réguliéres et a suivre ses activités en vue de garantir une
meilleure coordination entre I'ensemble des parties concernées et surmonter toute
difficulté qui pourrait entraver I’exécution du programme. Il s'est de méme félicité de la
mobilisation et du travail continus des différentes parties concernées pour élaborer et
évaluer le deuxieme Compact, particulierement les ministres, les responsables, les
experts et les cadres du MCC, les directeurs et cadres des départements ministériels et
des institutions publiques concernés, outre le secteur privé et les organisations de la
société civile. Le Chef du gouvernement a, par ailleurs, exhorté les membres du Conseil et
les différentes parties concernées a continuer d'apporter leur soutien a MCC-Maroc pour
qu’il puisse mettre en ceuvre les projets et activités du deuxieme Compact et assurer la
durabilité de ces projets et de leur impact sur les catégories ciblées en particulier et
I’économie nationale en général.
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*Al Bayane.:

-Le chef du gouvernement Saad Eddine El Othmani a présidé mercredi la 3¢ session du
Conseil d'orientation stratégique de I'Agence du Millenium Challenge Account (MCC)-
Maroc. A l'ouverture de la session, M. El Othmani a souligné que cette réunion constitue
une occasion pour s'arréter sur I'état d'avancement du "deuxieme Compact" de
coopération signé entre le Maroc et le MCC, ainsi que sur les étapes a franchir pour la
réalisation de ce programme important.
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Le Chef du gouvernement Saad Eddine El Othmani a présidé, mercredi a Rabat, la 3éme
session du Conseil d'orientation stratégique de I'Agence du Millenium Challenge Account
(MCCQ)-Maroc.
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